
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MESSINA 
Comitato per le Pari Opportunità 

  
VERBALE n. 1 

RIUNIONE DEL 26 MAGGIO 2008  
 

In data 26 maggio 2008, alle ore 16,00 si è tenuta presso la sede del Comitato per le Pari 
Opportunità - sita in Via Consolato del Mare n° 41 (I° piano) - l’Assemblea plenaria del CPO 2007-
2011, nominato con D.R. nr. 171, del 22 gennaio 2008.  

Alla riunione risultano assenti giustificate le Componenti: Cammarota Antonella, Auditore 
Walter, Galati Francesco, Surace Maria Francesca. Assume il ruolo di Segretaria verbalizzante la 
Dott.ssa Paola Ciraolo. 

L’ordine del giorno è il seguente:   
1) Comunicazioni della Decana; 
2) Relazione sull’attività svolta nel triennio 2004-2007; 
3) Elezione della/del  Presidente e della/del Segretaria/o;  
4) Varie ed eventuali.  
PUNTO 1 – Nella qualità di Decana del Comitato, la Prof.ssa Prestianni, dopo aver invitato 

tutti i presenti a un breve giro di presentazioni e investito del ruolo di Segretaria verbalizzante la 
Dott.ssa Paola Ciraolo, apre la riunione, ricordando che in data 15 maggio scorso si è tenuta nei 
locali del Rettorato, con la partecipazione del Magnifico Rettore, prof. Francesco Tomasello, la 
cerimonia di insediamento del Comitato Pari Opportunità per il quadriennio accademico 2007-2011, 
alla quale, per diversi motivi contingenti, non tutti i facenti parte erano presenti. Pertanto, nel 
porgere a tutti un cordiale benvenuto, ritiene opportuno chiarire, specie ai più giovani, appartenenti 
alla componente studentesca, valore e funzione del CPO, del quale sono entrati a far parte. Ne 
traccia quindi una rapidissima cronistoria, ricordando come, benché gli sforzi per la sua istituzione 
risalgano ad anni lontani (1985), il primo Comitato sia stato nominato con D.R. del 22 febbraio 
2002 e risultasse composto di 30 membri, tra Rappresentanti di Ateneo, Esperte e Personale 
tecnico-amministrativo, tutto al femminile. Nel 2004, il CPO è stato parzialmente rinnovato, ma 
composto sempre di 30 membri.  

Il CPO appena insediato, per la terza volta, da trenta elementi passa a quindici: ne è stato 
ridotto il numero, per rendere più agile il suo lavoro, ma è stato reso più rappresentativo a livello di 
categorie, perché accanto alla componente docente e del personale tecnico-amministrativo, è stata 
aggiunta, operando naturalmente una variazione nello statuto, anche la componente studentesca, 
peraltro paritetica rispetto alle prime due.  

E proprio in seno a quest’ultima componente, emerge la nuova piccola, non insignificante 
rivoluzione che consente di affiancare alla usuale ed obbligatoria presenza femminile anche quella 
di genere maschile, che risulta addirittura maggioritaria (tre su cinque studenti), nel rispetto, tutto 
democratico, della designazione operata dal Consiglio degli studenti. 

Il Comitato che oggi si insedia è portatore dunque di una ‘rivoluzione’ non da poco. E 
l’augurio della decana è che esso sia portatore, trasversalmente, del ‘lievito’ fecondo delle pari 
opportunità anche in tutti gli ambiti di provenienza dei suoi componenti, oltre che, naturalmente, in 
quelli nei quali, nel suo complesso, si troverà ad operare. 

La Decana trasmette poi alle nuove e ai nuovi intervenuti, specie a quanti non erano presenti 
alla cerimonia di insediamento,  il messaggio espresso dal Magnifico Rettore, il quale ha 
sottolineato l’importanza del ruolo del Comitato uscente, che «ha espresso grande coraggio in una 
serie di iniziative, è stato messaggero di una cultura dell’accoglienza e dello sviluppo, è stato 
capace di portare una ventata di novità attraverso un patrimonio che afferma il principio delle pari 
opportunità, principio che non può avere pregiudizi e deve essere foriero di una nuova cultura». 
Infine, il Magnifico Rettore ha incitato il nuovo Comitato affinché le iniziative future si compiano 



nel segno della continuità, e che portino all’effettiva conquista delle pari opportunità (Gazzetta del 
sud 19.5.2008). 

E proprio per facilitare a tutti i presenti la comprensione del significato profondo di 
‘continuità’, dopo aver rivolto un pensiero a quante, colleghe, rappresentanti dell’Amministrazione 
ed esperte sono state ormai sostituite, la decana ritiene di dover cedere la parola alla prof.ssa 
Antonella Cocchiara e alla Prof. Giovanna Spatari, presenti alla seduta, che hanno, in successione,  
presieduto il CPO dal febbraio 2002 sino all’ottobre del 2007 e, fino al maggio 2008 in regime di 
prorogatio, affinché con la loro relazione, informino tutti i presenti sull’attività svolta nel triennio 
2004-2007 e sulle iniziative ancora in corso o da perfezionare.  

  
PUNTO 2 – Si passa così al secondo punto all’ordine del giorno, cedendo la parola in 

successione, prima alla prof.ssa Antonella Cocchiara, quindi alla prof. Giovanna Spatari, che 
illustrano sinteticamente i risultati più rilevanti e significativi della rispettiva attività (Allegato 1 - 
Relazione Cocchiara; Allegato nr.2 - Relazione Spatari).  

A conclusione delle due dense ed articolate relazioni, una particolare attestazione di stima e un 
ringraziamento, a nome di tutti i presenti, è rivolto dalla Decana  alla prof.ssa A. Cocchiara e alla 
Prof. G. Spatari, perché grazie alla loro guida e capacità di coordinamento, il CPO ha ottenuto 
risultati concreti in base  agli obiettivi prefissati e ha posto in essere le basi per ulteriori iniziative 
che saranno nel prossimo futuro oggetto del nostro lavoro. Alle ore 17,30 le prof.sse Cocchiara e 
Spatari lasciano la sala della riunione.  

 
PUNTO 3 �  Si passa, pertanto, al successivo punto all�o.d.g.� Elezione della/del  

Presidente e della/del Segretaria/o. 
La Decana invita i presenti a nominare le componenti del seggio elettorale. Sono elette: la 

prof. Ursino – Presidente, la dott. Maria Foti – Componente, la dott. Rosalba Losi – Segretaria 
Verbalizzante. La Presidente del seggio verifica il numero dei presenti, che risulta essere di 11 su 15 
e dichiara aperte le operazioni di voto, a conclusione delle quali viene effettuato lo spoglio delle 
schede.  

Il risultato è il seguente: elezioni della presidente: prof. Enza La Torre, voti 10,  schede 
bianche 1; elezioni della segretaria: dott. Paola Ciraolo, voti 11, schede bianche nessuna. 

La prof. La Torre, Presidente neoeletta, nel ringraziare i presenti per la fiducia accordatale 
rivolge un sentito ringraziamento alle Professoresse Cocchiara e Spatari, che hanno presieduto il 
Comitato con impegno, serietà e spirito d’iniziativa, sempre attente e sensibili alle esigenze delle 
componenti femminili dell’Università – e non solo- vere fautrici di una innovazione culturale. 

Si augura che, con la collaborazione di tutti, si possa creare quel clima d’impegno fattivo che 
ha caratterizzato l’attività del precedente Comitato e che rappresenta la via privilegiata per rendere 
partecipato e fruttuoso il lavoro di tutte le componenti. Benché consapevole che gli impegni assunti 
dal Comitato siano molteplici, si dichiara sicura che, con la collaborazione di tutti – una 
collaborazione, peraltro, mai venuta meno dalla costituzione del CPO – si potranno raggiungere gli 
obiettivi prefissati.  

Viene quindi eletta per acclamazione la vice Presidente nella persona della Prof.ssa Prestianni. 
La Decana conclude invitando tutti a non lesinare proposte e consigli, ma soprattutto a 

manifestare, sempre e in modo diretto, gli eventuali motivi di dissenso, nella convinzione che solo 
attraverso il costante, leale e costruttivo confronto le pari opportunità, da principio astratto, possono 
tramutarsi – a cominciare dall’organismo che istituzionalmente è deputato a proporle – in concreta 
modalità di relazionarsi e agire. 

Alle ore 18,45 la seduta è tolta.  
Del che il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto. 
 
La Segretaria Verbalizzante                                                  La Decana 
   (Dott.ssa  P. Ciraolo)                                         (Prof.ssa A. M. Prestianni)   


